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Anexa nr. 3 la Hotărârea nr ........ a C.J.C. 

11 ;\ i I-
\\ <3 \ \� )i�pA�a'ză în scris periodic şefului ierarhic superior despre cele constatate în urma 

i 

\/, ,,, . .:::�-�-f(�ilor periodice, în privinţa stării de conservare a lucrărilor aflate în gestiunea sa; 
Vf JUD Ef��\1gură şi verifică în mod permanent curăţenia în spaţiile de expoziţie aflate în 
�-responsabilitate; 

- Identifică posibilii factori de degradare a obiectelor din patrimoniu şi raportează şefului
ierarhic în cel mai scurt timp posibil;
- Aplică măsuri de protecţie a patrimoniului, conform normativelor în vigoare;
b) În domeniul relaţiilor publice şi valorificării patrimoniului aflat în gestiune
- Supraveghează discret vizitatorii pentru a împiedica atingerea sau degradarea obiectelor
aflate în expunerea liberă;
- Manifestă atitudine de respect şi amabilitate faţă de publicul vizitator;
- Soluţionează eventualele disfuncţionalităţi intervenite în raporturile cu publicul, semnalând
posibilele incidente, după caz, serviciului de pază şi şefului ierarhic superior;
- Prezintă vizitatorilor informaţii legate de colecţiile, expoziţiile şi istoricul muzeului;
- Asigură buna funcţionare a dotărilor tehnice şi a instalaţiilor (ex. sisteme audio-video)
folosite pentru optimizarea experienţei de vizitare; 
- Participă la organizarea expoziţiilor temporare, permanente sau itinerante, care includ lucrări
din colecţiile proprii şi respectiv împrumutate;
- Participă la activităţi organizate în cadrul muzeului conform planului de activitate stabilit de
şeful secţiei şi în concordanţă cu dispoziţiile directorului;
c) Generale
- Colaborează cu personalul muzeului;
- Participă la inventarierea periodică a bunurilor generale şi, respectiv, culturale;
- Este membru în Comisia PSI a muzeului;
- Cunoaşte şi respectă Regulamentul de Organizare şi Funcţionare, Regulamentul de Ordine
Interioară şi Codul Etic al Muzeului de Istorie naţională şi Arheologie Constanţa;
- Manifestă confidenţialitate şi fidelitate faţă de instituţie şi patrimoniul pe care îl gestionează;
- Cunoaşte şi respectă normele PSI şi legislaţia de protecţia muncii.

Manager/Director general, 
dr. Constantin-Aurel MOTOTOLEA 
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